Servico Geoldgico do Brasil

_CPRM
ODS

Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentavel

PROGRAMA CPRM SUSTENTAVEL

| Programas Internos |

SUSTENTAVEL DO BRASIL - CPRM  ETRANSFORMAGAO MINERAL ~ MINASEENERGIA o covirno FEDERAL

; PATRIA AMADA
- . SECRETARIA DE p=
o ‘ E ?1 ‘ () SERVICO GEOLOGICO GEOLOGIA, MINERACAQ MINISTERIO DE ’ BRASl L
3



O Servigco Geologico do Brasil - CPRM

O SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL - CPRM ¢ uma empresa publica vinculada ao Ministério de Minas e Energia,
criada pelo Decreto-Lei n° 764, de 15 de agosto de 1969 e transformada em Servico Geoldgico do Brasil através da
Lei 8.970 de 28 de dezembro de1994. Na sua missao de gerar e disseminar o conhecimento geocientifico com
exceléncia, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e desenvolvimento sustentavel do Brasil, estao
sintetizadas suas quatro grandes linhas de acao:

 Geologia;

« Recursos Minerais;
- Hidrologia; e

* Gestao Territorial.

O SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL - CPRM também possui um Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT), em
conformidade com o novo marco regulatoério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (Decreto no 9.283/2018).

NESTES 50 ANOS DE EXISTENCIA (1969-2019) o Servico Geoldgico do Brasil - CPRM presenteia seus usuarios e clientes
com o conjunto de 19 cartilhas que relacionam as areas de atuacao da Empresa com os 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel - ODS, evidenciando o comprometimento de nossos produtos com a sustentabilidade nos eixos econémico,
social e ambiental, anunciados na Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

Clique para saber mais: Servico Geoldgico do Brasil — CPRM (http://www.cprm.gov.br)



http://www.cprm.gov.br/

Servico Geologico do Brasil - CPRM

* LOGICA DO NEGOCIO

Fundamentar a tomada de decisao
dos nossos clientes/usuarios.

= MISSAO

Gerar e disseminar conhecimento
geocientifico com exceléncia,
contribuindo para melhoria da
qualidade de vida e desenvolvimento
sustentavel do Brasil.

= VISAO
Ser referéncia na geracao de
conhecimento e no desenvolvimento de
solucdes efetivas em Geociéncias para o
bem-estar da sociedade brasileira.

= VALORES

GESTAO ETICA E TRANSPARENTE

Considerar o interesse publico acima de tudo,
disponibilizando a sociedade mecanismos

de acompanhamento e fiscalizacao das
acoes da empresa.

EXCELENCIA TECNICO-CIENTIFICA

Garantir a plena satisfacao do usudrio, com
produtos que sejam referéncia em termos de
qualidade e credibilidade técnica.

CAPACITACAO E TREINAMENTO

Fazer da valorizacao profissional de seus
funcionarios um patriménio cientifico e cultural
da instituicao.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

E CONSCIENCIA ECOLOGICA /
SUSTENTABILIDADE

Estimular o uso racional dos recursos minerais e
hidricos em perfeita harmonia com o meio
ambiente e com as necessidades da sociedade
no presente e no futuro.

GEOLOGIA PARAO

BEM-ESTAR DA SOCIEDADE

Agregar valor ao conhecimento geoldgico,
de modo a torna-lo indispensavel ao
desenvolvimento dos setores mineral e
hidrico e a gestao territorial.

AGUA - BEM VITAL E ESTRATEGICO

A dgua é um bem comum vital e estratégico
para a humanidade, que deve ter assegurada
sua disponibilidade e utilizacdo racional
pelas geracdes atual e futura.

SAUDE, SEGURANCA
E BEM-ESTAR DOS EMPREGADOS

Promover a saude e a seguranca dos
trabalhadores, fornecendo o suporte técnico
necessario para que todas as areas possam
atuar na antecipacao e na prevencdo de
acidentes.



A Agenda 2030 e os
17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS

EM SETEMBRO DE 2015, a comunidade internacional reuniu-se na sede da ONU, em Nova York, para aprovar um
plano de acdao que visa erradicar a pobreza, proteger o planeta e garantir que as pessoas alcancem a paz e a
prosperidade, a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

A Agenda 2030 é um compromisso global assumido

pelo Brasil junto com outros 192 paises, contendo o

conjunto de 17 Objetivos de Desenvolvimento <7
Sustentavel - ODS que visam promover, de forma OBJ ETIVs eS
integrada e indivisivel até 2030, a protecao ambiental, "I‘V

0 progresso social e o crescimento econdmico em

escala planetaria. Essa agenda global considera o DE DESENVO LVI,MENTO
legado dos Objetivos de Desenvolvimento do S U ST E N TAV E L
Milénio (ODM), vigentes de 2000 a 2015, procurando

obter avancos nas metas nao alcancadas, comple-

mentando e integrando os objetivos e aprofundando
as conquistas realizadas.

Clique para saber mais: https://odsbrasil.gov.br/



https://odsbrasil.gov.br/

A Agenda 2030 e os
17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS

A Agenda 2030 e os ODS integram, de forma equilibrada, as trés dimensées do desenvolvimento sustentavel
(econdmica, social e ambiental), afirmando que para pér o mundo em um caminho sustentavel é indispensavel
adotar medidas ousadas, transformadoras e interligadas. Os 17 ODS, com suas 169 metas, constituem uma ambiciosa
lista de tarefas para todas as pessoas, universalmente aplicaveis, e que atendem as realidades nacionais, capacidades
locais, niveis de desenvolvimento e desafios especificos. Todos os paises tém responsabilidade partilhada para alcancar
os ODS e, se as metas forem cumpridas, sera a primeira geracao a erradicar a pobreza extrema e a frear a mudanca
climatica, poupando geracdes futuras dos efeitos perversos que poderao ser causados se nao houver mobilizacao.

ERRADICAGAD SAUDEE EDUCAGAODE IGUALDADE AGUAPOTAVEL TRABALHO DECENTE
DAPOBREZA BEM-ESTAR QUALIDADE DE GENERO ESANEAMENTO ECRESCIMENTO
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Clique para saber mais: https://odsbrasil.gov.br/



https://odsbrasil.gov.br/

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS
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AGUAPOTAVEL
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ERRADICAGCAO DA POBREZA: Acabar
com a pobreza em todas as suas formas,
em todos os lugares.

FOME ZERO E AGRICULTURA
SUSTENTAVEL: Acabar com a fome,
alcangar a seguranca alimentar e melhoria
da nutrigdo e promover a agricultura
sustentavel.

SAUDE E BEM-ESTAR: Assegurar
uma vida saudavel e promover o bem-
estar para todos, em todas as idades.

EDUCAGCAO DE QUALIDADE: Assegurar a
educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade,
e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos.

IGUALDADE DE GENERO: Alcancar a
igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas.

AGUA POTAVEL E SANEAMENTO:
Assegurar a disponibilidade e gestéo
sustentavel da dgua e saneamento

para todos.
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ECRESCIMENTO
ECONOMICO,
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EINFRAESTRUTURA
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CONSUMOE
PRODUGAO
RESPONSAVEIS
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ENERGIA LIMPA E ACESSIVEL:
Assegurar 0 acesso confiavel, sustentavel,
moderno € a prego acessivel a energia
para todos.

TRABALHO DECENTE E CRESCIMENTO
ECONOMICO: Promover o crescimento
econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo e trabalho decente
para todos.

INDUSTRIA, INOVACAO E
INFRAESTRUTURA: Construir infraestruturas
resilientes, promover a industrializacéo inclusiva
e sustentavel e fomentar a inovacao.

REDUCAO DAS DESIGUALDADES:
Reduzir a desigualdade dentro dos paises e
entre eles.

CIDADES E COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS: Tornar as cidades e 0s
assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentaveis.

CONSUMO E PRODUCAO
RESPONSAVEIS: Assegurar padroes
de produgéo e de consumo sustentaveis.
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PAZ JUSTIGAE
INSTITUIGOES
EFICAZES A

PARGERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

&

AGCAO CONTRA A MUDANGA GLOBAL
DO CLIMA: Tomar medidas urgentes para
combater a mudanca do clima e seus impactos.

VIDA NA AGUA: Conservagéo e uso
sustentavel dos oceanos, mares e dos
recursos marinhos, para o desenvolvimento
sustentavel.

VIDA TERRESTRE: Proteger, recuperar

€ promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas,
combater a desertificagao, deter e reverter

a degradacéo da terra e deter a perda

de biodiversidade.

PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES
EFICAZES: Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis.

PARCERIAS E MEIOS DE
IMPLEMENTAGAO: Fortalecer os meios
de implementac&o e revitalizar a parceria
global para o desenvolvimento sustentavel.


https://nacoesunidas.org/pos2015/ods1/
https://nacoesunidas.org/pos2015/ods2/
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Areas de atuacao do Servigo Geolégico do Brasil - CPRM

e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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PROGRAMA CPRM SUSTENTAVEL

AREA DE ATUACAO PROGRAMAS INTERNOS




O que é o Programa CPRM Sustentavel?

A SUSTENTABILIDADE ORGANIZACIONAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA fomenta a busca por alternativas que se baseiem
em principios que sao pautados no desenvolvimento apto a suprir as necessidades da geracao atual, garantindo a capacidade
de atender as demandas das préximas geragdes. A tematica abordada, em suas multiplas dimensdes, vem se consolidando ao
longo do tempo e cada vez mais exige acao do poder publico para que seja possivel garantir a insercao da variavel
socioambiental no processo decisério, em especial na formulacao de politicas publicas.

A INCORPORACAO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL EM ESCALA NACIONAL NO SGB/CPRM, com o objetivo de
maximizar a eficiéncia dos processos e resultados organizacionais, proporciona a aquisicio de novos conhecimentos
sustentaveis para a instituicdao, sendo essenciais ao desdobramento de acdes inovadoras que garantam o pleno desempenho
institucional em sua integralidade.

O PROGRAMA CPRM SUSTENTAVEL ¢ constituido por diversos projetos que
proporcionam a sustentabilidade nas areas social, econbmica e ambiental,
buscando o seu fortalecimento na esfera institucional, dando continuidade as
acoes existentes, criando novas demandas, estreitando as relagcbes com as
unidades regionais e ampliando as parcerias externas. As Comissoes Regionais de
Sustentabilidade e Coleta Seletiva Solidaria sao compostas por funcionarios do
quadro efetivo designados formalmente por ato do presidente da empresa, lotados
em todas as Unidades Regionais. Programa

CP R [\ |
Sustentdvel



http://www.cprm.gov.br/publique/Sobre-a-CPRM/Responsabilidade-Social/Sustentabilidade-154

E DEMANDADA PELO NOVO PAPEL DAS EMPRESAS GOVERNAMENTAIS uma contribuicdo de forma eficiente e objetiva
com a Sustentabilidade na Administracao Publica, e em conformidade com as estratégias macro gerenciais em nivel nacional
do Servico Geoldgico do Brasil/Companhia de Pesquisa de Recursos (SGB/CPRM), a criacao de padrdes de sustentabilidade
organizacional, a fim de agregar valor a instituicdo como um todo, elucida a boa gestao dos recursos publicos e transparéncia
NOS Processos.

O PROGRAMA CPRM SUSTENTAVEL DESENVOLVE PROJETOS NACIONAIS de Sustentabilidade que sequem as orientacoes
das Politicas Publicas na area socioambiental, tornando-se instrumentos relevantes no contexto organizacional, além de
agregar valores na utilizacao de técnicas e métodos sustentaveis aos gestores publicos para a tomada de decisao.

VISA TAMBEM ESTABELECER PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS e diretrizes buscando a promocdo do desenvolvimento da
sustentabilidade, mediante a insercdo de critérios sociais, ambientais e econdémicos em seus processos de trabalho,
corroborando para a expansao e aperfeicoamento da sustentabilidade no ambito da Administracao Publica Federal.




Como?

O PROGRAMA CPRM SUSTENTAVEL segue as diretrizes e principios estabelecidos pela Politica de Sustentabilidade do SGB/CPRM,
a qual tem como um de seus referenciais teéricos a Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P), vinculada ao Ministério do
Meio Ambiente, que visa promover a responsabilidade socioambiental e inserir critérios de sustentabilidade nas atividades da
administracao publica.

SEGUEM ALGUNS DOS NOSSOS PROJETOS: Coleta Seletiva, Eficiéncia Energética e Hidrica, Licitacdes Sustentaveis, Bicicletario e
Vestidrio, Compostagem, Horta Organica, Plastico Zero, Papel Zero, Educacdo Ambiental Continuada Campanhas Beneficentes, Cine
CPRM Sustentavel, Semana do Meio Ambiente, Dia Mundial da Agua e Parcerias Externas.

g CAMPANHA DO

Vi

C——

SEMANA DO MEIC
AMBIENTE

—————————
Lixo nos Mares: Ajude a Reciclar essa ldeia

0O

CPRM

Servigo Geoldgico do Brasil

CPRM

Local: poa FR
{O f\ IJ'
=X Brna

Clique para saber mais: http://www.cprm.gov.br/publique/Sobre-a-CPRM/Responsabilidade-Social/Sustentabilidade-154



http://www.cprm.gov.br/publique/Sobre-a-CPRM/Responsabilidade-Social/Sustentabilidade-154

CLIQUE NA IMAGEM PARA CONHECER A POLITICA DE SUSTENTABILIDADE DO SERVICO GEOLOGICO DO BRASIL - CPRM.

I _ l‘ O nosso compromisso por um

. planeta sustentdvel esta em
conformidade com os programas
e objetivos ja firmados pela ONU
e Ministério de Meio Ambiente.
Conhega a nossa Politica de
Sustentabilidade, acesse no
sRell navegador:
bit.ly/sustentabilidadecprm


https://www.cprm.gov.br/publique/media/sobre/politica_sustentabilidade.pdf

O Programa CPRM Sustentavel e os ODS ?

AS BOAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE DESENVOLVIDAS DE FORMA EFICAZ no SGB/CPRM em todos os niveis
hierarquicos sao pautadas em principios, tais como a sedimentacdao de modelo de gestdo organizacional e de processos
estruturado na implementacdao de agdes voltadas ao uso racional de recursos naturais, promovendo a sustentabilidade
ambiental e socioeconémica no cerne dos seus projetos, conjugando-os com os ODSs. Outro principio norteador é a
insercao da sustentabilidade no processo decisorio, auxiliando os tomadores de decisao a fazer escolhas conscientes.

DESTA FORMA, O SGB/CPRM DESENVOLVE ACOES que visam o estabelecimento de principios institucionais e diretrizes
buscando a promocao do desenvolvimento da sustentabilidade, mediante a insercao de critérios sociais, ambientais e
econOmicos em seus processos de trabalho, corroborando para a expansdo e aperfeicoamento da sustentabilidade no
ambito da Administracao Publica Federal e do alinhamento de seus projetos com os ODSs. Tais acdes vao de encontro ao
gue também é apresentado pela ONU na Agenda 2030, através dos ODS 4 e 12.

EDUCAGAODE
QUALIDADE

g




4 EDUCAGAD pE
QUALIDADE

Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos.

. EDUCAQI"\O AMBIENTAL CONTINUADA: Realizacao de campanhas, palestras e oficinas sobre Sustentabilidade, fomentando a conscien-
tizacao dos (as) colaboradores (as).

» PROJETO CINE CPRM SUSTENTAVEL: Apresentacio periddica filmes e videos ligados ao tema da sustentabilidade.

+ DIA MUNDIAL DA AGUA: A celebracio do Dia Mundial da Agua busca conscientizar os colaboradores sobre a importancia da dgua para
a dinamica do ecossistema global, juntamente a constante necessidade de preservacao desse recurso natural.

* SEMANA DO MEIO AMBIENTE: Para comemorar o Dia Mundial do Meio Ambiente (5/6), a Comissao de Sustentabilidade da CPRM
promove a Semana do Meio Ambiente, com uma série de atividades voltadas para conscientizacao dos empregados e colabora-
dores sobre a importancia de praticas sustentaveis dentro e fora da instituicao.

V SEMINARIO Do
SERVICO GEOLOGICO
DO BRASIL - SGB

3“ Semana do
g Meio Ambiente
Agua: CPRM respondendo ao desafio



https://nacoesunidas.org/pos2015/ods1/
https://nacoesunidas.org/pos2015/ods4/

4 EDUCAGAD pE
QUALIDADE

Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao

longo da vida para todos.

PARCERIAS EXTERNAS: A parceria com outras empresas e 0rgaos
governamentais busca a permuta de ideias e experiéncias acerca do
tema sustentabilidade, além de disseminar o conhecimento sobre
praticas sustentaveis e conscientizar colaboradores e servidores para
a preservacao do meio ambiente, discutindo pontos de vista e agdes
para serem executadas em curto, médio e longo prazo.

CAMPANHA DO LIVRO INFANTIL: A iniciativa tem como foco a
arrecadacao de material diddtico e literario para criangas, que sao
doados para escolas, bibliotecas, creches publicas, instituicoes
filantropicas e comunidades carentes. A acdo tem como objetivos
fomentar o habito da leitura nas criancas e germinar atitudes que
envolvam a dupla sustentabilidade e solidariedade no ambito do
SBG/CPRM. O projeto recebe livros novos e usados, privilegiando
estes Ultimos, em uma politica de reaproveitamento dos materiais.

VAMOS COMPARTILHAR HISTORIAS
E IMAGINACAO E ESTIMULAR A
LEITURA DAS CRIANCAS?

CAMPANHA DE DOAGAO DE LIVROS INFANTIS @
DO DIA 08/10 AO DIA 31/10 -

SPRM

LOCAL: PORTARIA DO ER] Sustentavel


https://nacoesunidas.org/pos2015/ods1/
https://nacoesunidas.org/pos2015/ods4/

1 2 CONSUMO
PRODUGAQ
RESPONSAvE)s

O Programa CPRM Sustentavel e os Objetivo m

. LICITA(;()ES SUSTENTAVEIS: Busca a promocao do desenvolvimento da sustentabilidade, mediante a insercdo de critérios sociais,

ambientais e econdmicos nos processos de aquisicoes de bens e contratacdes de servicos do SGB/CPRM, corroborando para a
expansao e aperfeicoamento da Sustentabilidade no ambito da Administracdo Publica Federal.

Uma das premissas das licitacoes sustentaveis ¢ a avaliacdo do ciclo
de vida dos produtos e servicos a serem adquiridos, examinando a origem

ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados, buscando reduzir [ @ . -U @ .
a geracao de residuos, bem como a reutilizacao, reciclagem e disposicao ' V< 00 ' -
final dos rejeitos de forma ambientalmente adequada;.

La
Por fim, o SGB/CPRM busca a minimizacao dos impactos sobre recursos S EMI NARI-O D E
naturais como flora, fauna, ar, solo e dgua através da tomada de decisdao nos LICITAGOES

processos de trabalho pautada no consumo racional de bens e servicos, SUSTENTAVE'S

observando a preferéncia por mao-de-obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local.

De 16 a 20 de outubro
No Salao Nobre do Escritério do Rio de Janeiro
Servigo Geoldgico do Brasil

crnm CPRM Projeto Compartilhando

Seavigo Oeatipico do Brasih N - .
Ideias Sustentdveis


https://nacoesunidas.org/pos2015/ods12/
https://nacoesunidas.org/pos2015/ods12/
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RESPONSAvE)
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I Assegurar padroes de produgao e de consumo sustentaveis.

« EFICIENCIA ENERGETICA E HIDRICA: Reducdo do consumo total de energia elétrica e 4gua (kWh e m3) nas Unidades
Regionais do SGB/CPRM, através das seguintes diretrizes: acompanhamento mensal das despesas; aumento dos critérios
sustentaveis no ambito predial; a¢des educativas visando a conscientizacao dos (as) colaboradores (as) sobre a
necessidade de reduzir o consumo, evitando o desperdicio de energia elétrica e dgua.

* COLETA SELETIVA: Atendendo aos termos da legislacdo vigente
sobre o assunto, o material reciclavel recolhido nas unidades da

Emp,re_fsa é d‘es,tin.ado a cooperativas e associacoes de catadores de SEMINARIO DE GESTAO DE
matérias reciclaveis. RESiDUOS

de 11 a 15 de Setembro
no Salao Nobre
Sempre das08:30has 16h

’ APOIO:

Projeto Compartilhando
—

=

e

Ideias Sustentdveis
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RESPONSAvE)

QO

Assegurar padroes de produgao e de consumo sustentaveis.

* ILHAS MULTIFUNCIONAIS DE IMPRESSAO: Implantacio de ilhas de impressao/digita-
lizagdo no SGB/CPRM em nivel nacional, substituindo as impressoras individualizadas e —
promovendo a racionalizacao do uso de documentos impressos no ambito da empresa,
através do consumo consciente de papel.

7 Vocé sabia que a CPRM

* PROJETO PLASTICO ZERO: Reducdo do consumo de copos plasticos descartaveis, desperdica por ano quase 3,2
diminuindo o passivo ambiental gerado pelo descarte inadequado destes materiais, incen- toneladas de copos descartaveis?
tivando os funciondrios a praticas sustentaveis. A medida também estimulou a reflexao

acerca da responsabilidade ambiental, abordando a quantidade de residuos sélidos
Deixaremos de

que a empresa deixou de produzir. Teve como ponto de partida a distribuicao, emitir cerca de
em escala nacional, de canecas institucionais de fibra de coco para serem utilizadas resiz:l?o':i;; o
nos locais de trabalho. Posteriormente houve a entrega das novas xicaras de café de fibra por més e

de coco, com abrangéncia em todas as unidades do SGB/CPRM . economizar $0%

no or¢amento

Colabore, participe e passe
essa ideia adiante!
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